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Mejorandose con la Edad

A manera que los planes 401(k) continuan
evolucionando, siguen siendo una gran estrategia

de ahorros para la jubilacion EN ESTA EDICION

2T 2025

Desde su lanzamiento en 1981, los planes 401(k) han crecido hasta Mejorandose con la Edad. .1
convertirse en el plan de jubilacidn de compafias mas popular en los
Estados Unidos. Segun el Investment Company Institute, los planes
401(k) poseen $7.4 trillones de ddlares en activos, en mas de 710,000
planes, en nombre de casi 70 millones de participantes activos,
antiguos empleados y personas jubiladas.

Invierta en su Futuro

En Voz Alta y Orgulloso . 4

La Zona de Planificacién. .5

Ahorrar en un plan 401(k) nunca ha sido tan facil. Muchos mas
empleadores ofrecen ahora inscripcion automatica con incrementos
automaticos de ahorros incorporados cada afno, junto con sdlidas
herramientas de apoyo para tomar decisiones de inversion. He aqui
otras seis razones por las que su plan 401(k) sigue siendo una excelente
estrategia de ahorros para la jubilacion:

Sus ahorros son automaticos. Con su plan 401(k), esta siguiendo
el principio basico de planificacion financiera de “paguese a usted
primero”. El dinero es depositado de su sueldo a su cuenta sin que
tenga que pensar en ello. No hay nada mas facil que eso.
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Crecimiento compuesto diferido de impuestos.
Usted difiere el pago de los impuestos sobre la
renta por el dinero que ahorra en un plan 401(k).
Este dinero no estard sujeto a impuestos sobre la
renta hasta que se retire durante la jubilacion. El
dinero que de otro modo se utilizaria para pagar
los impuestos corrientes permanece invertido
para un mayor potencial de crecimiento a largo
plazo. Como resultado, todos los intereses,
dividendos y ganancias de capital que devenga
podran beneficiarse del poder del crecimiento
compuesto diferido de impuestos.

Crecimiento compuesto diferido de impuestos:
la secuela. Los empleados de 50 aflos o mayores
tienen derecho a hacer aportaciones adicionales
“para ponerse al dia” por encima del limite anual
establecido por el Servicio de Rentas Internas.
Este es un beneficio significativo, especialmente
si no ha podido ahorrar tanto debido a otras
prioridades financieras (como ahorrar para los
estudios universitarios o mantener a sus padres
mayores). Las aportaciones para
ponerse al dia que haga también se
benefician del crecimiento compuesto
diferido de impuestos.

Dinero gratis por cortesia de la
aportacién equivalente del

empleador. Su objetivo debe ser
siempre ahorrar al menos lo suficiente
para obtener toda la aportacion
equivalente del empleador (sujeta a las
reglas de concesion de beneficios de su
plan). Una aportaciéon equivalente de
50 centavos por cada dodlar que ahorre
en su plan 401(k) hasta el 6% de su
sueldo es un rendimiento del 50% de su
inversion. Una aportacidon equivalente
de ddlar por ddélar a un plan 401(k)
duplica su dinero.
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Su dinero va donde usted va. Si deja su empleo
por cualquier razon, puede llevarse consigo el saldo
concedido (incluyendo la aportacion equivalente
del empleador). Es totalmente portatil y puede
transferirlo a una Cuenta Individual de Jubilacion
(IRA) o al plan 401(k) de un nuevo empleador (si
estd permitido).

Opcidon de aportaciéon a una Cuenta Roth. Si

esta disponible para usted, las aportaciones a una
Cuenta Roth 401(k) son hechas con dinero después
de impuestos (sin deduccidn fiscal), pero las
posibles ganancias y las distribuciones estan libres
de impuestos, siempre que haya mantenido la
cuenta durante al menos cinco afos y tenga al
menos 592 aios de edad. Si cree que va a estar
en una clasificacién de impuestos mas alta durante
la jubilacion, la opcidén de una Cuenta Roth podria
ser una buena estrategia (o considere diversificar
su dinero entre opciones tradicionales y una
Cuenta Roth).

Fuentes de informacion: Investment Company Institute News Release: “401(k) Investors Benefit as Mutual Fund Fees Cut in Half” (16 de
julio de 2024); Investment Company Institute 401(k) Resource Center (consultado el 4 de septiembre de 2024); Investopedia: “401(k) Tax

Benefits and Advantages” (11 de septiembre de 2024).
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https://www.ici.org/news-release/24-news-401k-investors
https://www.ici.org/401k
https://www.investopedia.com/articles/investing/102216/understanding-401ks-and-all-their-benefits.asp
https://www.investopedia.com/articles/investing/102216/understanding-401ks-and-all-their-benefits.asp
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Un Plan de Ahorros para la Universidad 529 es una gran forma de prepararse para
el cada vez mas alto costo de la educacidon superior

¢Estd buscando una gran manera de invertir en el futuro
de sus hijos? Un plan de ahorros para la universidad 529
con ventajas fiscales estd especificamente disefado
para ayudar a las familias a ahorrar para futuros gastos
universitarios. Puede marcar una gran diferencia a la
hora de ayudar a un hijo a alcanzar sus objetivos
educativos y sus aspiraciones profesionales.

é¢Como funciona?

Aungue las aportaciones a un plan 529 no son
deducibles de impuestos, el dinero puede crecer libre
de impuestos. Cuando los fondos son utilizados para
gastos de educacion cualificados, como matricula,
alojamiento y manutencion, libros (e incluso
determinados gastos de K-12), no se pagan impuestos
federales sobre la renta por los retiros. Estos planes
pueden adaptarse a sus necesidades y ofrecer
flexibilidad, por ejemplo:

* Uso en cualquier institucidn acreditada. Los fondos
pueden utilizarse en las facultades universitarias,
universidades, escuelas de formacion profesional e
incluso en algunas instituciones internacionales que
cumplan los requisitos.

Fuentes de informacion: savingforcollege.com

¢« Control de los fondos. El titular de la cuenta
conserva el control sobre cémo y cuando se
utilizan los fondos.

« Limites de aportacién elevados. Muchos
planes no tienen un tope maximo de
aportacion anual, y los limites vitalicios varian
segun el estado, pero suelen ser sustanciales.

Beneficios clave

Uno de los mayores beneficios de los planes
529 es que puede disfrutar de un crecimiento
libre de impuestos y de retiros para gastos
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calificados (algunos estados ofrecen deducciones

o créditos fiscales adicionales por las
aportaciones). Ademas, si su beneficiario no
acaba necesitando los fondos, puede transferir
la cuenta a otro familiar.

¢Quién puede abrir un plan 529??

Padres, abuelos, padrinos, tios o incluso amigos
de la familia pueden abrir y aportar a un plan
529. Usted también puede nombrar a cualquier
persona como beneficiario.

Clase terminada

Al igual que con su plan de ahorros 401(k),
mientras mas temprano empiece, mas tiempo
tendra su dinero para crecer. Hasta las
aportaciones pequefas y regulares pueden
llegar a sumar mucho con el tiempo. Para
obtener mas informacion, consulte
savingforcollege.com. Encontrara informacioén
sobre las opciones de planes 529 especificas de
cada estado y una comparacion de los distintos
planes 529, junto con calculadoras de ahorros y
estimadores de costos.



http://savingforcollege.com
https://www.savingforcollege.com/
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En Voz Alta y Orgulloso

Un presupuesto en voz alta puede ayudarle a alinear sus gastos con sus valores y objetivos

Como una estrategia de administracion financiera,
un presupuesto en voz alta es un concepto
relativamente nuevo y sencillo. Implica rechazar

oportunidades sociales fuera de su presupuesto, tales

como una cena a ultima hora o un viaje caro de fin
de semana. Pero va un paso mas alla: Usted le dice
a la gente que esas actividades no encajan con su
presupuesto y por qué. Un presupuesto en voz alta
lo anima a “hacer ruido” sobre sus prioridades
alineando sus gastos con sus valores y objetivos.

A diferencia de las técnicas presupuestarias
que se enfocan exclusivamente en la
administracion de las entradas y salidas

de efectivo, un presupuesto en voz alta se
enfoca en administrar el dinero de forma
que se equilibren los objetivos financieros
con las prioridades personales.

He aqui algunos ejemplos de un presupuesto en voz
alta en accion:

¢ Priorizar los viajes y las experiencias. Le
encanta viajar, asi que asigna una parte
significativa de su presupuesto a vacaciones,
vuelos y experiencias Unicas. Para conseguirlo,
minimiza conscientemente los gastos en salir
a cenar, comprar ropa nueva o actualizar los
aparatos tecnoldgicos.

¢ Invertir en salud y bienestar. Si mantenerse
en buena condicidn fisica es una prioridad
importante, puede gastar en una membresia en un
gimnasio, un entrenamiento personal o un servicio
de reparto de comida sana. Para equilibrar el
presupuesto, podria prescindir de pasatiempos
caros o de suscripciones a programas de
entretenimiento.

e Apoyar la educacién y el autodesarrollo. Puede
gue valore el aprendizaje permanente, por lo que
destina fondos a cursos en linea, talleres o
asistencia a conferencias. Para costear esto,
reduce el gasto en articulos de lujo o
entretenimiento.

e Construir la casa de sus suefios. Si lo importante
es crear un ambiente cémodo en casa, puede
derrochar en muebles de alta calidad o en disefo
de interiores, al tiempo que reduce las vacaciones
o las comidas fuera con frecuencia.

¢ Familia y comunidad. Podria destinar recursos a
mantener a su familia, como pagar las actividades
extraescolares de su hijo, ahorrar para su
educacion o hacer donaciones generosas a causas
que le importan. A cambio, podria conducir un
automovil mas viejo o limitar los gastos
discrecionales.

¢ Moda o pasatiempos. Si le apasiona la moda o un
pasatiempo concreto, podria gastar mas en ropa
de disefio, materiales artisticos o equipo
deportivo, mientras ahorra en otros ambitos como
el entretenimiento o en salir a cenar.

Un presupuesto en voz alta consiste en alinear sin
excusas su dinero con sus valores, aunque no sea lo
convencional. Es el equivalente financiero a decir:
“Esto es lo que me importa y voy a enfocarme en ello”.

Fuentes de informacién: Experian: “What is Loud Budgeting
and Is It for You?” (30 de marzo de 2024); SoFi: “What is Loud
Budgeting?” (18 de septiembre de 2024).



https://www.experian.com/blogs/ask-experian/what-is-loud-budgeting/
https://www.experian.com/blogs/ask-experian/what-is-loud-budgeting/
https://www.sofi.com/learn/content/loud-budgeting/
https://www.sofi.com/learn/content/loud-budgeting/
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La Zona de Planificacion

INFORMACION Y HERRAMIENTAS PARA AYUDARLE A CONSTRUIR SU FUTURO FINANCIERO

Bien Enterado

Segun el Employee Benefit Research Institute, casi

1 de cada 3 personas jubiladas (31%) dice que gastara
mas de lo que puede permitirse en 2024, un alza

del 17% que afirmaba lo mismo en 2020. Anticipar
ciertos gastos mas adelante en la vida puede aliviar

la ansiedad financiera y permitirle disfrutar de su
jubilacién con confianza. Consulte “10 Costs to Include

in Your Retirement Budget” de U.S. News & World
Report. Mantener estos costos clave en el centro de
sus esfuerzos de planificacion puede ayudarle a
mantener su presupuesto en buen camino.

Mentes Inquietas

P: éCon qué frecuencia debo revisar las inversiones
de mi plan 401(k)?

R: Es una buena idea revisar su cartera 401(k) por lo
menos una vez al afo. Querra revisar sus objetivos,
su horizonte de tiempo, su tolerancia al riesgo y el
rendimiento de su cartera. A medida que su vida y
los mercados financieros evolucionan, su asignacion
de activos preferida puede desviarse de su rumbo.
Para mantenerse en linea con su asignacion de
activos preferida, podria tener que ajustar su cartera
periddicamente vendiendo algunos activos que han
aumentado de valor y comprando otros que se han
rezagado. Y si sus prioridades y objetivos cambian,
podria tener que ajustar su asignacion de activos.

Lista de Tareas Pendientes

Si anticipa recibir un reembolso de impuestos este
afo, considere crear un fondo de emergencia con
parte o todo del mismo. Es importante tener este
dinero disponible para cuando surja algo inesperado,
tal como una averia en el automovil, la refrigeradora
o el lavaplatos. Trate de tener ahorrados entre 3y

6 meses de gastos de manutencidn en una cuenta
independiente de su cuenta de cheques.

Aptitud Financiera

Una estrategia de inversién en la que las aportaciones
al plan 401(k) se deducen automaticamente de su
sueldo es conocida como un promedio del costo

en ddlares. Especificamente, es cuando compra
inversiones en incrementos constantes en lugar de
invertir una suma global de una vez (por ejemplo,
$100 cada semana o el 5% de cada sueldo). Cuando
los precios son bajos, obtiene mas acciones por su
dinero. Cuando los precios son altos, compra menos
acciones. Esta estrategia potencialmente puede
ayudarle a reducir el costo medio por acciéon con el
paso del tiempo a medida que vaya financiando otros
objetivos financieros. Es importante sefalar que,
aunque este método no necesariamente garantiza
ganancias ni protege contra las pérdidas, es una
forma muy practica y disciplinada de invertir.

Este material fue creado solo para propdsitos educacionales e informativos y no tiene la intencién de ofrecer
consejos ni para ERISA, ni fiscales, ni legales, ni de inversidn. Si estd buscando consejos de inversion especificos
a sus necesidades, tales consejos deben ser obtenidos por su cuenta, separados de este material educacional.

HUB Retirement and Private Wealth ofrece servicios institucionales y de jubilacion a organizaciones con y sin fines
de lucro y servicios personalizados privados de administracion de dinero a individuos y familias. Los empleados

de HUB Retirement and Private Wealth son Representantes Registrados de y ofrecen Valores y servicios de
Asesoramiento a través de varios Corredores de Bolsa y Asesores de Inversion Registrados, los cuales podrian

o no estar afiliados a HUB International. Los servicios de seguros se ofrecen a través de HUB International, una filial.
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https://www.ebri.org/publications/research-publications/issue-briefs/content/2024-spending-in-retirement-survey
https://money.usnews.com/money/retirement/articles/costs-to-include-in-your-retirement-budget
https://money.usnews.com/money/retirement/articles/costs-to-include-in-your-retirement-budget
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